Zakladni Skola a Materska Skola Razova,
prispévkova organizace

VYROCNI ZPRAVA
O CINNOSTI SKOLY

VE SKOLNIM ROCE
2014/2015

A) Zakladni adaje o Skole
a) Zékladni Skola a Matetska Skola Razova, ptispévkova organizace

sidlo: 793 64 Razova 353
epravni forma - ptispévkova organizace
*IC: 75026554
eldentifikator Skoly: 600131971
ewww.zsrazova.net

eE-mail: zs.razova(@seznam.cz
b) Ztizovatel: Obec Razova, 793 64 Razova 351

pravni forma - obec
*IC: 0029687
eStatutarni zastupce: starosta obce Ivan Fehérvari, 793 64 Razova 392

¢) Reditelka §koly: PhDr. Renata Mecnerova, Uhliiska 20, 792 01 Bruntal

d) Skolska rada: predsedkyné — Eva Mel&akova.

Ve Skolnim roce 2014/2015 se deviti¢lennd Skolska rada opét seSla na dvou svych
jednénich (viz zapisy z jednani — fijen 2014, srpen 2015). V souvislosti s novym
tfiletym funkénim obdobim SR probéhly na podzim roku 2014 volby tii zikonnych
zastupcl zaka ZS, ti zastupch piispévkové organizace a SR byla doplnéna rovnéz o tfi
zastupce obou obci (za zfizovatele a partnerskou obec Leskovec nad Moravici). V srpnu
2015 projednala a schvalila sG&innosti od 1.9. 2015 Dodatek SVP ZV souvisejici
s navaznosti na pilotaZz projektu Pohyb a vyZiva (pilotaZ probihala po cely Skolni rok



2014/2015) a aktualizace $kolnich tadt — ZS, obou tiid MS i vnitiniho fadu SD.
e) Organizace ZS (k 30. 6. 2015):
2012/2013 2013/2014  2014/2015

pocet tiid 3 3 3
celkovy pocet zakt 27 29 27
pocet zakl na 1 téidu 9 9,67 9
pocet zakd na 1 uditele 8,49 9,12 8,49

Mista poskytovaného pfedSkolniho vzdélavani — pracovisté matetské Skoly:
793 64 Razova 289
793 68 Dvorce, Leskovec nad Moravici 350

f) Datum zatazeni do sité: 14. 2. 2003 (s u¢innosti od 1. 1. 2003)

g) Celkova kapacita skoly a jejich soucasti:
1.Matetska skola - IZO 107 620 677, cilova kapacita 45 déti
2.Zakladni Skola - IZO 102 008 809, cilova kapacita 200 déti
3.Skolni druzina - 1ZO 119 500 833, cilova kapacita 55 déti
4.Skolni jidelna matetské skoly - 1ZO 119 500 299
5.Skolni jidelna matetské skoly - vydejna - IZO 119 501 686
6.Skolni jidelna zakladni skoly - IZO 102 686 344

B) Obor vzdélani, vzdélavaci program, u¢ebni plan
a) Obor vzdélani: zakladni skola
b) Vzd€lavaci program: Ve Skolnim roce 2014/2015 probihala vyuka v 1. - 5. ro¢niku
podle SVP pro ZV ,,Ziva §kola*“ s aktualizaci od 1. 9. 2013 (se zapracovanymi zménami

v souladu s aktualizaci RVP ZV) a s dodatkem SVP ZV, &j. ZS-047/2014 (k pilotazi
projektu ,,Pohyb a vyziva®).

c¢) Ucebni plany:

Vyucovaci predméty: Pocet hodin povinné vyuky tydné:
l.ro¢. 2.ro¢. 3.ro¢. 4.roC. 5. rocC.
C 8 8 9 7 8
M 5 5 5 5 5
Prv 2 2 2 - -
Pt - - - 2 2
\%! - - - 2 2
Aj 1 1 3 3 3
P¢ 1 1 1 1 1
Vv 1 1 1 1 1
Tv 2 2 2 2 2
Hv 1 1 2 2 1
1

Inf



Celkem tydné povinné vyuky: 21 21 25 25 26

C) Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

Pocty pracovnikii: osob/piepoctenych pracovnikii (k 30. 6. 2015) — vEetn& obou pracovist
matefské Skoly (mimo odpoledni ¢innost s détmi v MS L. - OON hradi Obec Leskovec n.
M.):

2012/13 2013/14 2014/15

Pedagogii celkem: 7/6.94 7/6.94 8/7,69
z toho ucitelt 7/6,05 7/6,05 7/6,05
vychovatelek 1/0,89 1/0,89 1/0,89
(vychovatelka SD je soucasné u¢itelkou ZS na tivazek 0,18 = 4 vyug. hod.)

asistent pedagoga (nov¢) - - 1/0,75
Nepedagogt celkem: 6/4.19 6/3.94 6/4.03
z toho provoz ZS, MS 4/2,17 4/1,90 4/1,99
pracovnice SJ 4/1,93 4/1,95 4/1,95

(u provoznich pracovnikii ZS, MS i SJ- rovnéz soubéhy &aste¢nych uvazki
shodnych fyzickych osob)
administrativa 1/0,09 1/0,09 1/0,09

Celkovy soucet uvazk vSech zaméstnanci po pifedchozich organizac¢nich zménach
(postupném snizovani od 1. 9. 2011 do 30. 6. 2014 z 11,60 az na 10,88) doslo vzhledem
k ptijeti asistenta pedagoga (od zaii 2014) a k zajiSténi dohledu nad dojizd&jicimi détmi
do MS L. (od ledna 2015) k navyseni Givazkl (asistent pedagoga navic o 0,75 tuvazku).
Nezménil se celkovy soucet Givazkil vyudujicich ZS 3,18 - je stabilng na samotné hranici
zachovani funk¢ni organizace Skoly (diivodem postupného snizovani uvazkl je staly
nedostatek financnich prostfedkii na platy pedagogickych i1 nepedagogickych pracovniki
v systému normativniho financovani regionalniho Skolstvi — $kola ma vyjimku z poctu
zaku).

V MS Razova nedoslo po max. naplnéni kapacity 20 déti k z4dné zméné& vyse ivazku
ucitelky MS ani pracovnice provozu MS a vydejny stravy MS.

V MS Leskovec nad Moravici probihalo vzdélavani rovnéz na vyjimku z podtu déti
a celkova organizace byla po dohodé s Obci Leskovec nad Moravici z jeji strany
finanéné dotovana. Uvazky obou pracovnic MS jsou stanoveny na minimalizované
funkéni arovni, provoz pro déti byl po vyhodnocenych zkuSenostech s vyzveddvanim
déti v odpolednich hodinach opét ukoncen v 15 hodin. S platnosti od 1. 9. 2014 byla
odpoledni ¢innost s détmi zajistovana druhou kvalifikovanou uéitelkou MS na Easové
omezeny uvazek (na DPC hrazenou Obci Leskovec n. M.) — v souladu s potiebnym
opatfenim po realizované inspekéni ¢innosti CSI z dubna 2014,

Zaméstnancu celkem (k 30. 6. 2015): 13/11.13 13/10.88 14/11.72



eOdborna kvalifikace pedagogii $koly véetné MS (hlavni Givazky):
2012/13 2013/14 2014/15
71.4 % 71.4 % 100 %
Pozn.: ukonéeni rozsitujiciho studia druhé pani ugitelky MS Razova (v VI. 2015).

eOdborné kvalifikovana vyuka v ZS:
2012/13 2013/14 2014/15
75.0 % 75.0 % 75.0 %
Pozn.: z hlediska pracovné pravniho je uzndna odborna kvalifikovanost 93,3%.

e Absolventi, kteti nastoupili na Skolu:
2012/13 2013/14 2014/15
0__ 0 0

ePocet pedagogickych zaméstnancti, kteti nastoupili nebo odesli:
2012/13 2013/14 2014/15
nastoupili: 1 1 2

odesli: 1 1__ 1

Poznamka: Odchod docasné zastupujici ucitelky ZS k 30. 6. 2014 a nastup nové
zastupujici ucitelky ZS Razova (za MD/RD) a asistentky pedagoga
k 1.9.2014).

ePocet pracovnikil v diichodovém véku a poéet pedagogti ZS bez odborné
kvalifikace

2012/13 2013/14 2014/15
diachodovy vek 1 0 0__
bez odborné kvalifikace 2 2 2

Pozn.: jedna z vyucujicich bez odborné kvalifikace mé tivazek pouze 0,18.

ePocet ostatnich zaméstnancii, ktefi nastoupili nebo odesli:

2012/13 2013/14  2014/15
nastoupili: 0 1 0
odesli: 1 (MD) 1(dich.) 0

D) Udaje o zapisu k povinné $kolni dochézce

Zapis do budouciho 1. roéniku

Zapis prob¢hl 13. tnora 2015 a zucastnilo se ho celkem 10 déti se svymi
zakonnymi zastupci a dal$imi rodinnymi ptislusniky. Na doporuceni ucitelek MS,
po posouzeni vyucujicich béhem zépisu a na zdklad¢ zaddosti zakonnych zastupct



déti bylo do 31. 5. 2015 ve dvou ptipadech pozadano o odlozeni povinné Skolni
dochazky o jeden rok — nasledn¢ schvaleno doporucenimi odborného specialné
pedagogického pracovisté a lékafe. V 1. roéniku ZS Razova ve $kolnim roce
2015/2016 tak zahajilo své vzdélavani 8 74kt (z toho jedna zédkyné bude
vzdelavana podle § 38, odst. 1, pism. a) Skolského zakona ve Skole mimo uzemi
CR).

E) Udaje o vysledcich vzdélavani Zaka

Klasifikace prospéchu a chovéni zakt za 2. pololeti Skolniho roku 2014/2015: viz
ptilozena tabulka.

Primérny prospéch doséhl hodnoty 1,28, coZ je ve srovnani s prospéchem
v minulém roce vyrazné zlepSeni (2013/2014 = 1,48). Uvedenou hodnotu
celkového primérného prospéchu pozitivné ovlivnil prospéch vSech zaki, zadny
z nich neopakoval ro¢nik ani neabsolvoval opravnou zkousku jako v pfedchozim
roce.

Pocet vyznamenani ve 2. pololeti se ve srovnani s 1. pol. udrzel na témér shodné
urovni (20 zakt/21 zakt). Ve 2. pololeti 2014/2015 byly na zaky 5. ro¢niku
kladeny jim individudlné odpovidajici pozadavky — opét se zdmérem jejich
kvalitni pfipravy na navazujici praci od 6.ro¢niku (tfi zaci ze Ctyt dosahli
vyznamenani).

V ramci integrace 7dkd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami pracovali
v letodnim $kolnim roce dva Zaci: jeden zak 5. ro¢niku ZS (spoluprace s PPP
Bruntal — diagnostikovany specifické poruchy uceni) a jedna zdkyné 1. ro¢niku
(vzdélavana s asistentkou pedagoga podle individualniho vzdélavaciho planu
vytvofené¢ho v souladu s RVP pro zdky s lehkym mentalnim postizenim). Prace
s uvedenymi zaky byla opét pribézné zpétné¢ vyhodnocovana (na jednanich
pedagogické rady). U zaka 5. ro¢niku byla feditelkou Skoly pravidelné v ramci
HKC sledovéana jeho pribézna i celkova klasifikace (v souladu s doporuéenimi
odborného pracoviste — PPP Bruntal).

Celkova absence 74kt se v letoSnim roce vyvijela:
epozitivné v poctu neomluvenych hodin (letos zadna)
evyrazné pozitivné - pii srovnani s lofiskym rokem (stale disledng;si
spoluprace s rodici, celkové vyrazné snizeni absence zakl)
estandardné - pti srovndni primérného poctu zameskanych omluvenych hodin
druhého pololeti k pololeti prvnimu (dlouhodobé¢ je vzdy ve 2. pol. absence
zaku celkove vyssi nez v 1. pol., letos byl vSak pozitivné mensi rozdil mezi
vysi absence v obou pololetich):

druha pol. sk. roku 2012/13 — 45,80 hodin na zaka (1. pol. 42,50 h/z.)
druhé pol. sk. roku 2013/14 — 44,00 hodin na zaka (1. pol. 36,10 h/z.)



druhé pol. sk. roku 2014/15 — 34,00 hodin na zaka (1. pol. 28,10 h/z.)

V souladu se snahou o stalou pozitivni motivaci ke kvalitni praci ve Skole bylo jiz
tradicné pristoupeno k ocenéni zdkt pfi slavnostnim ukonceni Skolniho roku.
Knizni odmény byly pfedany vybranym zakim z kazdého ro¢niku, dalsi Zaci
Skoly byli rovnéz odménéni za jejich aktivni praci v zajmovych krouzcich a
v celoro¢ni soutézi ve sbéru star¢ho papiru. Hodnotné vécné dary veénoval
sponzor soutéze , Nejlepsi sbéra¢ skoly“ a SRPDS.

Z 5. roéniku presli tii zaci do 6. ro¢. ZS Bruntal, Okruzni a jeden zak do 6. ro¢.
ZS Bruntal, Jesenicka 10.

F) Udaje o prevenci rizikového chovani zaki

Pro skolni rok 2014/2015 byl opét vypracovan Plan prevence rizikového chovani
zakl. Jeho zdkladem je dlouhodobd cilena snaha Skoly o maximalni propojeni
vyuky s vychovou zaki (véetn¢ vyuky etické vychovy ve dvou skupindch — pro
zaky 2. + 3. ro¢niku a 4. + 5. ro¢niku) a intenzivni prace Skolni druziny. Nedilnou
soucasti jeji ¢innosti byla jiz tradi¢n¢ riznoroda nabidka volnocasovych aktivit —
zdjmovych krouzki pro zéky 1. az 5. ro¢niku.

Ve sportovni oblasti pracoval jiz tradi¢ni krouzek stolniho tenisu, tane¢ni krouzek
a sportovni hry.

V oblasti informacnich technologii pokracoval krouzek zaméteny na praci s PC,
letos opét rozdélen do dvou vékovych skupin — pro 1. + 2. ro€nik a 3. + 4. ro¢nik.
V oblasti umélecké pokracoval ve své ¢innosti umélecky krouzek.

Cizojazy¢né vzdélavani zaka prohluboval krouzek konverzace v Aj (vedeny na
podzim roku 2014 jednou z maminek naSich zaki a nasledn¢ (z divodu
dlouhodobé nemoci uvedené maminky) pani ucitelkou vyucujici Aj ve 3. az
5. ro¢niku.

Dalsi z naich spolupracujicich maminek a zaroveii vedouci nasi SJ letos v ramci
pilotaze projektu ,,Pohyb a vyziva“ vedla , Krouzek vaieni®.

Pokradovala i prace redakéniho krouzku, ktery v priabcéhu Skolniho roku opét
pripravil tfi vydani §kolniho ¢asopisu Skola¢ek. Mimo né&j byl na jafe roku 2015
vydén i nas prvni Skolni zpravodaj.

Vétsina jmenovanych volnocasovych aktivit pfispivala 1 k vytvareni zakladt
postojit zakd ke zdravému Zivotnimu stylu. Na tuto oblast se dlouhodobé
zamétujeme celou Cinnosti Skoly, projekty a celoskolnimi aktivitami. Vychova ke
zdravi a zdravému zivotnimu stylu je realizovana predevS§im v hodinach prvouky
a prirodovédy. V téchto predmétech jsou také nejvhodnéjsi podminky k zatazeni
avyuzivani témat z oblasti: Ochrana duSevniho zdravi, Ochrana ¢lovéka za
mimotradnych udélosti i Dopravni vychova (i nadale pribézné realizovany upravy
SVP ZV zapracované s platnosti od 1. 9. 2013). Mimo tyto aktivity prob&hla
v letoSnim Skolnim roce v nasi Skole jiz vySe uvedena pilotdz projektu ,,Pohyb
a vyziva‘®.




Pravidelnym provozem Skolni knihovny (v navaznosti na pribéznou praci ve
vyuce i v &innosti SD) se snaZime rozvijet a podporovat ¢tenaiskou gramotnost
naSich zakl — tato oblast v Celorocnim planu prace na Skolni rok 2014/2015
navazovala na prvni prioritu Skoly - diraz na rozvo] matematické gramotnosti
zak. V ramci této priority se ob& vyucujici matematiky pii svém dal$im
vzdélavani zacastnily cilené vybranych seminait zamétenych na Hejného metodu
vyuky matematiky (ziskané podnéty a naméty budou do vyuky zatazovany jiz ve
Skolnim roce 2015/2016).

Realizovanou c¢innosti celé¢ Skoly pfirozené prolinala rovnéz multikulturni
vychova (napt. v etické vychové vysvétlovany a feSeny modelové situace
souvisejici se vzriistajicimi negativnimi projevy nasi soucasné spolecnosti vici
romskému etniku a s dalSimi projevy nesnasenlivosti mezi lidmi/détmi zvlast)
a vychova environmentalni. Po uspésnych vysledcich nasi celoSkolni sbérové
soutéze ve tiech predchozich Skolnich letech jsme 1 letos vyhlésili soutéz ve sbéru
star¢ho papiru, po cely rok jsme pokracovali v tfidéni odpadu, vedli jsme zaky
k Setfeni vodou 1 elektrickou energii a k udrzovani estetického a Cistého prostredi
ve Skole inejbliz§im okoli Skoly. V této oblasti ndm rovnéz pomahal zfizovatel
Skoly.

V ramci realizace Planu prevence rizikového chovéani zdka pro rok 2014/2015
byly naSe dalsi pravidelné aktivity zaméfeny zvlast€ na intenzivni praci TU.
Zasady vyplyvajici z pokynu MSMT CR k prevenci zneuZivani navykovych latek
byly neformaln¢ napliovany v ramci uciva a rovnéz prostiednictvim pevné
stanovenych pravidel Skolniho tadu. Kazda tfida si navic opét zpracovala sva
tfidni pravidla a cely pedagogicky sbor vedl dasledné zaky k jejich dodrzovani.
Diky vSem uvedenym opatienim nevznikly po cely Skolni rok zadné zdsadnéjsi
problémy s chovanim zakl, pouze v 1. pololeti Skolniho roku jsme u Zzaki
4. a 5. ro¢niku udélili dvé napomenuti tfidniho ucitele (viz piilozena tabulka).

G) Udaje o daliim vzdélavani pedagogickych pracovniki

Celkovy piehled absolvovanych akci DVPP:

Vzdélavaci akce teditelky skoly (nartst, loni dv¢)

Vzdélavaci akce vyudujicich ZS (srovnatelné s lofiskym rokem)
Vzdélavaci akce asistentky pedagoga (nové, loni Zadna)
Vzdélavaci akce vychovatelky SD (shodné s lofiskym rokem)
Vzdélavaci akce ucitelek MS (srovnatelné s lofiskym rokem)

[N e I

Celkem absolvovano 23 vzdélavacich seminaii ¢i kurza DVPP (ve srovnani se
17 akcemi ve Skolnim roce 2013/2014 vyrazné pozitivni narist) za ucasti
8 pedagogii (ZS véetné asistentky pedagoga, SD i obou MS) z 9 (jedna ugitelka
MS v daném roce ukonéila tfileté rozsifujici studium predskolni pedagogiky



a ziskala plnou odbornou kvalifikaci pro praci s détmi v MS).

V letosnim $kolnim roce pokrac¢oval velmi tizky pracovni kontakt se vzdélavaci a
cestovni agenturou A-GNOS Bruntdl, ktera zajiStuje akce v oblasti dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli v souladu s internimi potfebami a
pozadavky skol. Mimo tuto agenturu jsme také letos vyraznéji vyuzili Siroké
nabidky vzdé¢lavacich aktivit k DVPP v ramci realizovanych projekti dalSich
agentur ¢i pracovist’ zajisStujicich akreditované seminaie k DVPP (KVIC Novy
Ji¢in — pobocka v Opavé a Ostrave, Comenius Agency, H-mat, o.p.s. aj.).

Pro DVPP 2014/2015 byl stejné jako v piedchozich letech feditelkou skoly
zpracovan Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii s vymezenim
hlavnich bodl cilenych priorit a zpisobu finan¢niho zajiSténi vzdélavacich akei.
Realizované vzdélavaci akce pro feditelku Skoly (Gcast na 5 akcich DVPP)
a vyuGujici v ZS véetné asistentky pedagoga (celkem 11 akci) byly zaméieny
zejména na aktudlni zmény soucasné legislativy, pfipravu k inkluzi zak,
problematiku etické vychovy, moderni trendy ve vychové a vzdélavani zaka a na
pfipravu uciteld k rozvijeni dovednosti zdki ve Ctendiské a matematické
gramotnosti. Tradi¢n¢ prob&hlo rovnéz kazdorocni celodenni setkani vychovatelek
k vyméné zkuSenosti (vCetné dvou zaclenénych seminafi/pracovnich dilen).
Vzdélavaci akce pro MS (celkem 6 akci DVPP) byly zaméfeny na problematiku
aktivizujicich forem a metod piedskolniho vzdélavani, rozvoj tymové spoluprace,
problematiku zaglefiovani méné nez tiiletych déti do prace MS a na rané technické
vzdélavani za pomoci stavebnicovych systémi — celorocni projekt LEGO.
K financovani vSech vzdélavacich akei bylo vyuzito opét navysenych prostredkii
ONIV (v ramci rozpoétu $koly z KU MSK), ale také bezplatné tcasti pedagogti
na akcich DVPP v ramci projektl poradajicich vzdélavacich instituci.

H) Udaje o aktivitach a prezentaci §koly na veiejnosti

Vybér z nejvyznamnéjSich celoskolnich akei a aktivit Skoly pro vefejnost:

- Slavnostni zahdjeni a ukonceni Skolniho roku za pfitomnosti vedeni obci a
vefejnosti

- Vystoupeni zékii ZS a déti MS pii vitani ob&ankl v obou obcich a pii setkani
seniorl

- Halloween (podpora cizojazy¢né vyuky a vzdjemné spoluprace 1., IIl. a IV.
tiidy)

- Adventni slavnost (jiz tradién& dvé adventni spirdly — pro ZS a obé pracovistd
MS, opét velmi pozitivni zpétny ohlas rodi¢t zaki i déti)

- Mikula$ska besidka

- Vystoupeni zakl na adventnich koncertech v obou obcich

- Vanocni slavnost skoly

- Trikralova sbirka (opét vyrazné€ pozitivni akce z pohledu charitativniho
1 finan¢éniho pfinosu — pro kalendaini rok 2015 Skola ziskala témét 9 000 K¢



zejména na materialni vybaveni v ramci volnocasovych aktivit s zaky)

- Talent skoly (podpora zvySovani sebeduvéry zaki a rozvoje jejich talentu, také
letos zaznamenana prevazujici vysoka kvalita jednotlivych vystoupeni zaki)

- Détsky ples (3. rocnik zahajené tradice Skoly s velmi pozitivnim ohlasem —
op¢t v duchu ,,absolventského* plesu zakl 5. ro¢niku)

- Tradi¢ni oslava Dne Zem¢

- Vystoupeni zaki pti besedé s dichodci a k svatku matek

- Skolni akademie pro rodice a vefejnost

- Oslava MDD

- Skolni vylet do Velkych Losin (navitéva vyrobny ru¢niho papiru a vystavy
hracek na zamku)

- Sraz absolvent nasi Skoly (v rdmci Dne obce 18. 7. 2015).

V pribéhu celého $kolniho roku se Zaci v ramci SD aktivné zlastiovali
potadanych turnaji zejména ve stolnich hrach a probéhlo dalsi z tradi¢nich
Setkani druzin (partnerska akce se SD ZS Bruntal, Okruzni).

T) Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené CSI

Ve $kolnim roce 2014/2015 nebyla realizovana inspekéni ¢innost CSI (probéhla
v pravidelném cyklu v pfedchozim Skolnim roce).

J) Zakladni udaje o hospodareni Skoly

V__oblasti pfimych vydaji na vzdéldvani doSlo v kalenddinim roce 2014
k opétovnym problémim s nedostatkem financnich prostiedki na platy
zaméstnancl Skoly (viz podrobné&jsi rozbor nize). Vzhledem ke schvalené vyjimce
z poctu zakl dorovnaval schazejici finance pro cely kalendaini rok 2014, ale
zejména pro obdobi od zafi do prosince 2014 z nejvétsi Casti opét jeji zfizovatel,
Skola v8ak vyuzila rovné€z jiny zdroj financovani - soukromé sponzorovani (podil
na dofinancovani plath pfijatého asistenta pedagoga). Mimo rozpis roc¢niho
prispévku obce na provoz Skoly schvalil ztfizovatel (po celkovém dotctovani na
podzim 2014) celkovou dotaci na dofinancovani platii zaméstnancii Skoly ve vysi
145 209 K¢.

Ze statniho rozpoctu Cerpala Skola v ucetné uzavieném kalendainim roce 2014
(NIV celkem) 3 451 484 K¢ (v roce 2013 pro srovnani 3 578 000 K¢), z toho
2 517 840 K¢ mzdovych prostiedkli na platy vSech zaméstnanct (loni 2 607 000
K¢&) véetné asistenta pedagoga (na jeho platy od zati do prosince 2014 obdrzela
Skola celkem 33267 K¢, tj. cca 8300 K¢ mésicné€), odvody (pro srovnani
s loniskym rokem - bez asistenta pedagoga) 856 426 K¢ (loni 886 000 K¢), tj.
34%, ONIV 53 000 K¢ (loni 58 000 K¢) a FKSP 24 218 K¢ (loni 27 000 K¢), tj.
1%. Vedeni skoly zachovalo pfedchozi sniZzenou vysi osobnich ptiplatk pedagog
1 provoznich pracovniki, a to diky schvalené navySené dotaci ztizovatele na platy



(v ni napt. zohlednéno celoro¢ni vedeni zdjmovych krouzkii ptrevazné pedagogy
Skoly). V minimalni vysi (fddové stokorun) byly po delsi dobé vyplaceny
imimofadné odmény za ukoly pribézné plnéné nad rdmec vymezenych
pracovnich povinnosti, a to jen diky dil¢i dotaci z rozvojového programu MSMT
»Zvyseni plath pracovnikti regiondlniho Skolstvi“ z listopadu 2014. Timto
rozhodnutim do§lo k mirnému navyseni pramémych platd pedagogti ZS za rok
2014, obdrzené celkové dotace ze statniho rozpoctu pro rok 2014 vsak vzhledem
k vyjimce zpocCtu zadkl nepokryvaly skuteCnou potfebu Skoly na platy
zaméstnanct a rozdil musel dofinancovat ziizovatel.

V_systému financovani ONIV pro rok 2014 doSlo ve srovnani s rokem 2013
k nékterym zméndm ve vys§i normativu: v ZS se zvysil z 1 280 K¢&/1 zéka ZS na
1355 K& vMS se snizil z 385/1 dit¢ MS na 370 K&, ve $kolni druzing zistal
shodné 35 K&/1 zaka SD a ve SJ ziistal rovnéz shodné 60 K¢&/1 stravnika. Celkové
méla Skola na cely rok 2014 k dispozici ¢astku 53 000 K¢ (loni 58 000 K¢), a to
k obnoveni potfebnych ucebnic, zakoupeni modernich ucebnich pomiicek,
k uhradé dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli vcetné cestovného,
k thrad¢ plavecké vyuky, zakoupeni osobnich ochrannych pracovnich prostredki
zaméstnancli aj. Uvedend vySe ONIV také letos umoznovala urCitou inovaci
vyuky i podporu aktiviza¢nich metod a forem prace s zdky (zejména navySenim
ucasti pedagogli na jejich dalSim vzdélavani). Z daru Charity Odry (diky jiz
tradi¢né potadané Ttikralové sbirce) Skola ziskala navic témét 9 000 K¢ zejména
na materialni vybaveni v ramci volnocasovych aktivit s zaky (viz vyse).

V_oblasti ¢erpani financnich prostfedkt na provoz skoly v_roce 2014 postupovala
Skola opét v uzké spolupraci se ziizovatelem podle zpracovaného planu Cerpani
schvaleného piispeévku v celkové vysi 1 172 000 K¢ (loni 1 140 000 K¢). Vedeni
Skoly opét prubézné sledovalo cerpani planovanych prosttedkt a ziizovatel
pozitivn¢ reagoval na aktualni potieby provozu Skoly, pfipadné jakékoli
mimotadné situace. Ve spolupraci s partnerskou Obci Leskovec nad Moravici se
na celkovém financovani provozu nasi Skoly pomérnou mirou podilelo i vedeni
uvedené obce — zajistovalo financovani provozu MS v Leskovci nad Moravici
a vzhledem ke schvalené vyjimce z poétu déti v této MS také dofinancovani platt
jejich zaméstnanci (celkovy pocet déti v MS v Leskovci nad Moravici podobng
jako v ZS Razova neodpovidal zikonem piedepsané vysi, a tim i naroku na
normativni financovani ze statniho rozpoctu).

Vybér informaci o dilezitych opravach a idrzbé Skoly v roce 2014:

Po cely rok 2014 byly zdkonnymi zéstupci zaki i Sirsi vefejnosti velmi pozitivné
vnimany zmény v celkovém vzhledu Skolni budovy ZS (po realizované
rekonstrukci budovy ZS na podzim 2013 — vyméné viech oken a nové fasade)
a byla oceniovana i modernizace $kolni kotelny (po vyméné kotli doslo k vyrazné
optimalizaci celkové vnitini teploty v budové ZS).

Po ukonceni rekonstrukce byla pro rok 2014 ve dvou etapach zajisténa vymalba
prostor ZS — zejména s ohledem na realizované oslavy 110. vyro¢i ZS v kvétnu
2014. Béhem prazdninového provozu doslo ke stavebnim upravam ve skladu




Skolni kuchyné a bylo zajisténo odstranéni vétSiny zjisténych zavad z provérek
BOZP z mésice dubna 2014. V obou MS byla v ramci provérek BOZP zjisténa
a ve spolupréci s obéma obcemi odstranéna rovnéz vétSina zjisténych nedostatki
(opraveny zejména drobné provozni zavady). Cast zavad v obou MS byla
vyfeSena jen v nejnutnéjsi mife — s ohledem na pfipravy k planované pristavbe
socialniho zafizeni MS Razova ke stavajici budové ZS a k rekonstrukei jejiho
ptizemi (k pfestéhovani MS Razova v roce 2015) i s ohledem na planovanou
vyménu oken a novou fasidu MS Leskovec n. M. (projekt s realizaci v roce
2015).

K) Udaje o zapojeni S$koly do rozvojovych a
mezinarodnich programu

Spolecné s navaznosti na projekt ,,Spoluprace neuplnych zakladnich Skol v okrese
Bruntal” (podrobnéji viz bod m) se nase Skola (jako jedna ze tii vybranych skol
Moravskoslezského kraje) zapojila do celoroéni pilotdze projektu MSMT ,,Pohyb
a vyziva“ (za aktivni éasti viech vyuujicich ZS realizovana od zafi 2014 do
gervna 2015). Obé pracoviité nasi MS byla aktivné zapojena do celoroéniho
projektu ,,Podpora polytechnického vzdélavani 14 MS z Moravskoslezského
kraje*.

L)Udaje o zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci
celozivotniho uceni

Skola jako instituce neni zapojena do aktivit sméfujicich k daldimu vzdé&lavani
v ramci celozivotniho uceni. Interné vSak na podnét feditelky Skoly a diky
aktivité vSech vyucujicich opét poradala dvé pracovni dilny zaméfené na zpetnou
vazbu k realizovanym akcim DVPP (s velmi pozitivni zpétnou vazbou vSech
zhCastnénych pedagog — vyucujicich, asistentky pedagoga i vedouci ucitelky
MS).

M) Udaje o 3$kolou realizovanych  projektech
financovanych z cizich zdroju

V' ramci navaznosti na jiz formalné zavrSeny projekt ,,Spoluprdce netplnych
zékladnich Skol v okrese Bruntdl“, do které¢ho byla nase skola zapojena spolecné
s dal$imi Sesti malotfidnimi $kolami (ZS v Détiichové nad Bystiici, Dolni
Moravici, Hostalkovych, Karlové Studdnce, Malé Mordvce a Slezskych
Rudolticich), doslo k dal§imu kazdoro¢nimu setkani uvedenych malottidnich Skol.
Jeho poradatelem se v &ervnu 2015 stala ZS Hostalkovy. Setkani mélo u viech
ucastnikit akce opét velmi pozitivni ohlas a jeho prib&h zachytila tradi¢ni
fotodokumentace. Ctyii zaci, ktefi se uvedeného setkani zucastnili za nasi skolu,
byli vybrani ze 4. ro¢niku a jedna Zakyn& z 5. roéniku. Jejich reprezentace ZS



Razova byla velmi ispé$nd a svoji Gcast na setkdni si za svou celoro¢ni praci
ve Skole pIné zaslouzili.

V celém skolnim roce 2014/2015 nase Skola aktivné realizovala pilotaz projektu
MSMT .Pohyb a vyziva“. Byl fizen odbornymi pracovniky Masarykovy
univerzity v Brné a financovan jejich prostiednictvim z MSMT. Zapojeny tym &tyt
vyuéujicich nasi $koly a vedouci SJ ZS provadél uvedenou pilotaz v souladu
s metodickym materialem vypracovanym odbornym tymem autorti (vcetné
evaluacnich listi pro zéky i rodice). PInéni vSech zadanych ukolt pfi pilotazi
prubézné tidila a koordinovala feditelka Skoly (vCetné pololetniho i1 zavérecného
celkového hodnoceni pilotdze projektu). Konkrétni metodickou pomoc pilotnimu
tymu zajistovali dva projektem urceni lektofi — pro oblast vyzivy a pro pohyb.
Uzsi spoluprace byla s lektorkou pro vyzivu, kterd spoleéné se Cleny pilotniho
tymu piipravila jeden ztematicky zamétenych projektovych dni — Den zdravé
svadiny (v unoru 2015) a pravidelné tzce spolupracovala s vedouci SJ pfi
doporuc¢ovanych zménach ve slozeni jidelnicku apod. Diky projektu (vcetné
zapojeni nasi Skoly do programu ,,Ovoce do $kol*) méli vSichni zaci nasi Skoly
cely skolni rok denné k dispozici dodavky ovoce a posileny pitny rezim. Denni
spotieba ovoce i vyuzivani napoji mélo u vétsSiny zaka Skoly pozitivni ohlas.

N)Udaje o spolupraci s partnery pii plnéni ukold ve
vzdélavani

Spoluprace Skoly s dalSimi subjekty

V souladu s postupné realizovanou koncepci rozvoje Skoly se v letoSnim roce
nadale prohloubila obnovena diivéra vefejnosti viiéi nasi ZS i obéma MS. V ZS se
nam mimo jiné podafilo ziskat dal§i nové zaky z okolnich obci — s platnosti
od 1.9. 2015 tak dojde k navyseni celkového poétu zaka ZS z 27 (k 30. 6. 2015)
na 34 zaka, v MS Razova se diky navyseni kapacity zvysi podet déti z 20 na 23
av MS Leskovec n. M. doslo k 31. 8. 2015 k vyraznému zvy3eni poétu piijatych
déti - ze 7 (k 30. 9. 2014) na 12 déti.

Stejné jako v ptedchozich letech Skola velmi uzce spolupracovala se Sdruzenim
rodi¢t a pratel déti pii ZS Razova, které i v leto$nim roce pii viech jednanich
s feditelkou §koly reprezentovalo skupinu zastupct rodi¢t zakt ZS i déti obou
pracovist’ nasi matefské Skoly. Ve spolupraci s timto sdruZenim byly organizovany
Skolou potfadané akce, pribézn€ odménovany aktivity zakd apod. Vzhledem
k déle se zhorSujici finan¢ni situaci v rodinach nékterych naSich zakl se opét
potvrdilo, Ze podpora SRPDS bude i nadéle velmi potiebna.

Mimo SRPDS pokradovala izka spoluprace se Skolskou radou ZS a MS Razova,
vedenou nové pani Evou Mel¢akovou, a s mistnimi organizacemi, zvlasté
s obCanskym sdruzenim Razovské Zeny a pftilezitostné také se SPOZ Razova,
Sokolem Razova i s dal§imi zajmovymi spolky ¢i organizacemi.

Nejvyznamng;jsi je vSak pro Skolu vyrazna podpora ze strany ziizovatele. Zejména
na jafe 2015 byla pro nas zasadni a vSechny zaméstnance Skoly dal motivuje k co
nejkvalitnéj$i praci. Diky této podpofe a vzajemné vstticné spolupraci se



ziizovateli i Skole podaftilo uskute¢nit dlouhodoby zamér obou stran — pfistavba a
rekonstrukce ptizemi ZS Razova a piestéhovani MS Razova do budovy ZS (se
zahdjenim ¢innosti v novém misté poskytovaného vzdélavani a Skolskych sluzeb
k 1.9.2015).

Za uvedenou podporu velmi dékujeme vSem ¢lenim ZO Razova — jmenovité
zejména panu starostovi Obce Razova Ivanovi Fehérvarimu a panu
mistostarostovi Ing. Vaclavu Bartkovi. Nase pod¢kovani vsak patii také panu
starostovi partnerské Obce Leskovec nad Moravici Bedfichu But'dkovi a pani
mistostarostce Simon¢ Hovadikové (obec v Cervenci 2015 zahgjila rekonstrukei
budovy MS Leskovec nad Moravici — vyménu viech oken a obnovu fasady MS).

Zhodnoceni a zavér

Také ve Skolnim roce 2014/2015 byla zadkladnim vychodiskem prace skoly
zpracovana koncepce jejiho rozvoje a na ni navazujici celoro¢ni plan prace (dale
CPP). V ném byly opét vymezeny hlavni cile a priority prace skoly pro dané
obdobi. Ptesto byl uplynuly rok mimotadny — zménou prostor pro ¢innost Skolni
druziny (v poloviné ¢ervna 2015) a ukonéenim predskolniho vzdélavani déti v MS
Razové 289 (v ptivodni samostatné budove).

Co se podaiilo realizovat (pozitivni hodnoceni):

1) Zitizovateli nasi Skoly se po dlouholeté snaze a intenzivnich pfipravach podatilo
v navaznosti na piedchozi rekonstrukci budovy ZS zroku 2014 (vyménu oken,
obnovu fasddy a vyménu kotlll) realizovat piistavbu MS k ZS Razova
a rekonstrukci jejiho piizemi (viz vyse). Pro vychovatelku SD to znamenalo
zejména naroény ¢erven 2015, kdy se za plného provozu $koly musela ¢innost SD
pfemistit do 2. poschodi Skoly, protoze byly soubézné zahéjeny stavebni prace
v piizemi budovy ZS. Srpen byl spoleéné se ziizovatelem nasledné velmi naroény
i pro viechny provozni pracovniky $koly, uéitelky MS Razova a vedeni §koly (ke
koordinaci vSech postupné nabihajicich ukold k zahajeni dal§iho Skolniho roku).

2) Po piekonani znacnych probléml vyvolanych ¢asti ¢leni ZO Razova (vcetné
nutné obhajoby prace Skoly ve vztahu k potiebé dofinancovani plati jejich
zaméstnancll) vedeni Skoly ziskalo na jafe 2015 opét duvéru Zastupitelstva obce
véetné navySené dotace na platy zaméstnancti Skoly v souvislosti s vyjimkou z
poétu zakti ZS. Vsichni pedagogové i provozni pracovnici $koly proto vykonavaji
fadu aktivit nad rdmec jejich bézné prace (napf. individudlni préaci s zaky
vyzadujicimi rOznou miru realizovanych podpirnych opatfeni, pii vedeni
zajmovych krouzka, pfi ptipravé vSech kulturnich vystoupeni pro celoskolni akce
1 aktivity pro vetejnost apod.).

3) Diky obhéjené organizaci vyuky a intenzivni individualni vychovné vzdelavaci
praci v ZS doslo k vyraznému zlepSeni vysledkt v prospéchu zaki, k poklesu
jejich celkové absence a k nulové neomluvené absenci. Pozitivni pribéh meéla
celoro¢ni pilotdZ projektu . ,Pohyb a vyziva® (viz vySe). Vzhledem k pfiznivému




4)

5)

6)

ohlasu projektu budou jeho naméty zaclenény do celoro¢niho planu prace skoly
také pro navazujici Skolni rok 2015/2016.

S platnosti od 1. 9. 2014 se diky =zajisténému navazujicimu odborné
kvalifikovanému zastupu za MD/RD udrzela dosazena 75% odborna
kvalifikovanost vyuky v ZS (z 60 hodin vyuky &tyi ugitelek bylo k 30. 6. 2015
celkem 45 hodin tydenniho uvazku v ZS vyuéovano kvalifikovang). Usp&snym
ukonéenim rozgifujiciho studia predskolni pedagogiky jedné z uditelek MS
Razové jsme dosahli 100% odborné kvalifikovanosti pro praci s détmi v obou
tfidach nasi MS. Pfijetim druhé kvalifikované pani uéitelky v MS Leskovec n.
M. byla rovnéz posilena stabilita pedagogického sboru. Z¢asti 1 diky tomu doslo
k_pozitivnim zmé&nam v posileni diivéry rodiéti v praci MS v Leskovci n. M., a
tim i k vyraznému naristu poétu piijatych déti.

Po pozitivnich zkuSenostech z pfedchozich Skolnich let byla opét zajiSténa
kvalifikovand vyuka etické vychovy ve dvou vyukovych skupinich (1x tydné
vzdy 2. + 3. ro€. a 4. + 5. ro¢nik) — s cilem postupného zlepSovani chovani zaki
ajejich vedeni k dodrzovani stanovenych pravidel vzajemné komunikace.
V ramci dvou vymezenych vychovnych priorit se vSechny vyucujici celorocné
zaméiovaly na dvé cilen€ zvolend témata - ,,Jak pifekonavat prekazky* a ,,Jak byt

v

snasenlivéj§i k druhym®. ZlepSeni situace prokdzaly vysledky v hodnoceni
chovani zakti k 1. 1 2. pololeti (udélena pouze dv€ napomenuti tfidniho ucitele).

S tradi¢né¢ velmi pfiznivym ohlasem se setkal jiz tfeti rocnik Détského plesu
spojen¢ho podobné¢ jako v predchozim roce se slavnostnim stuzkovanim
absolventd 5. ro¢niku. Vyborny ohlas méla v ¢ervnu 2015 i zavérecnd Skolni
akademie (vysoce hodnocena rodi¢i i dalSimi ndvStévniky — prateli Skoly,
publikovano rovnéz v mistnim tisku).

1) Skola i nadéle pokradovala ve velmi izkém kontaktu s partnery v obci (viz vyse)

1 s partnerskymi Skolami aj. V ramci zavrSeného projektu ,,Spoluprace netuplnych
zékladnich Skol v okrese Bruntdl® se jeji reprezentacni zakovsky tym zicastnil
dalsiho tradi¢niho setkdni malotiidnich skol (v ZS Hostalkovy).

Co se podaiilo pouze zéasti, prip. co se nepodariilo:

1) Také v tomto Skolnim roce jsme se setkavali s vyraznym zhorSenim zdkladniho
dohledu ¢asti rodi¢l nad ptipravou jejich déti do Skoly — 1 nadale trvaly
problémy s domacimi ukoly, zapominanim ucebnich pomutcek apod. Celkové
se postupné zhorSuje financni situace nékterych rodin, velkd cast znich je
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To ma bezprosttedni dopad na silici nizkou miru podnétnosti rodinného zédzemi
Casti nadich zakt ZS &i déti MS. Skola se pro né stava ¢asto jedinym mistem,
které je miize z dané situace vymanit. Cést rodi¢t (zakonnych zastupcil) se na
to ¢im dal vic zacind spoléhat a od Skoly ocekava ,maximdlni servis®, ale
soucasné minimalni finan¢éni zatiZeni.

2) Ani v letoSnim Skolnim roce se ndm nepodaftilo prolomit nizky zdjem rodict
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nebudeme déle realizovat ,,Podvecery s rodic¢i* (potadali jsme je v lofiském a
leto$nim roce jako ¢asteCnou nahradu za formalné;jsi tfidni schiizky ¢i pohovory
s rodi¢i béhem konzultaci). Nadale vSak budeme zkouset hledat jiné cesty ke



vzajemnému sblizovani Skoly a rodin nasich zaka ¢i déti.

V Razové dne 14. 9. 2015
Vyro¢ni zpravu za rok 2014/2015 zpracovala: ...

PhDr. Renata Mecnerova
feditelka Skoly

Vyro¢ni zprava za rok 2014/2015 byla projednana pedagogickou radou

Vyroc¢ni zprava byla projednana a schvélena Skolskou radou

dne: ...
Eva Melc¢akova
predsedkyné skolské rady

Vyro¢ni zprava byla ptedana ztizovateli - Obci Razova.

VRAZOVEANE ..
Ivan Fehérvari
starosta Obce Razova



